INSTRUCTIUNI DE COMPLETARE
A FISEI DE EVALUARE A ACTIVITATII DIDACTICE

Fisa de evaluare a activitatii cadrelor didactice se completeazd anual in luna octombrie
pentru anul universitar precedent.

Prin exceptie in anul 2019:
Perioada de evaluare este cuprinsi intre:
21 ianuarie - 20 februarie 2019
iar perioada evaluati se referi la perioada cuprinsi intre:
1 octombrie 2017 — 30 septembrie 2018
(respectiv anul universitar 2017-2018)

Fisele de evaluare a activititii cadrelor didactice se vor completa dupa cum
urmeaza:

Prima etapd este autoevaluarea, fiecare cadru didactic isi va aprecia activitatea
desfasuratd in relatie cu activititile (sarcinile) din fisa postului didactic pe care il
ocupi. Aprecierea se face, pe fiecare criteriu de evaluare cuprins in fisa de evaluare
corespunzitoare fiecirei functii didactice (profesor unmiversitar si conferentiar
universitar 15 criterii de evaluare, sef lucriri /lector 12 criterii de evaluare, asistent
universitar 8 criterii de evaluare), prin acordarea de note de la 1-10 corespunzitoare
urmiitoarelor calificative:

Calificative Punctajul obtinut
Foarte bine 10 - 8,51

Bine 8.50 - 7,51
Satisfaciitor 7.50-5
Nesatisfaciator <5

A doua etapa este evaluarea fiecirui cadru didactic de citre seful de disciplind pe
fiecare criteriu de evaluare cuprins in fisa de evaluare corespunzitoare fiecarei functii
didactice, prin acordarea de note de la 1-10. Dacd intre autoevaluare si evaluarea



sefului de disciplind nu existi discordante, seful de disciplind va stabili calificativul
final.

Daca existd discordante intre autoevaluarea cadrului didactic si evaluarea sefului
de disciplini, situatia va fi analizati de Directorul de Departament care va evalua
cadrul didactic prin acordarea de note de la 1-10 si va stabili calificativul final.

Completarea fiselor de evaluare a activitafii didactice constituie obligatie de
serviciu.

Fisa de evaluare a activitiitii didactice va fi completatd prin inscrierea pe
formularul de fis3d de evaluare ce urmeazi a fi semnata si stampilati intr-un exemplar
original si va fi depusa la Directia RUNOS pini cel mai tirziu 26.02.2019, urmind a fi
atasatd in dosarul de personal al salariatului, iar un exemplar in copie xerox va rimine
la disciplina.



